Sammantradesprotokoll
VEthlndU Kultur- och fritidsnamnden

Sammantradesdatum Sida
2018-01-23 1(13)
Plats och tid Sammantradesrum 3, kl. 15.30-17.00
Beslutande Séren Eriksson (S), 1:e vice ordférande

Monica Toll (S)

Maria Brihall (VF), ordférande

Petra Brannestam (VF)

Carina G Hoérdegard (C), 2:e vice ordférande
Goran Martinsson (C)

Cajsa-Lena Hakanson (M)

Ovriga deltagare Leif Brandt (S)
Birgitta Waller (S)
Lars Inge Lundgren (VF)
Staffan Eriksson (C)
Gun-Britt Sigfridsson (KD)
Claes-Goran Nyrén (L)
Stewe Jonsson, forvaltningschef
Anneli Bergstrom, sekreterare
Ann-Mari Forsberg, kultursekreterare § 2 (kl. 15.30-15.50)
Linn Austli, NBV Jonkoépings l1an § 2 (kl. 15.30-15.50)

Utses att justera Séren Eriksson (S)
Justeringens plats Kultur- och fritidsférvaltningen 2018-02-01
och tid
Underskrifter
Sekreterare Paragrafer 1-11

Anneli Bergstrom

Ordférande

Maria Brihall (VF)

Justerare

Soren Eriksson (S)

Just sign Utdragsbestyrkan
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Anslag/bevis
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Organ

Sammantradesdatum  2018-01-23

Datum for anslagets 2018-02-01 Datum for anslagets 2018-02-23
uppsattande nedtagande

Forvaringsplats for

protokollet

Underskrift

Anneli Bergstrém

Just sign Utdragsbestyrkan
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§1

Tillagg till dagordning

Kultur- och fritidsnamndens beslut

Tillagg till dagordningen godkanns enligt féljande:

e  Utokat 6ppethallande pa Vetlanda Badhus gym
®  Rekrytering av museichef

Just sign Utdragsbestyrkan
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§2

Redovisning — projektmedel NBV

Kultur- och fritidsnamndens beslut
Redovisningen noteras till protokollet.
Arendebeskrivning

Kultur- och fritidsndmnden beviljade den 16 maj 2017, § 54 projektmedel till NBV pa
20 000 kronor.

Linn Austli, NBV Jonkopings lan redovisar projektet som handlar om jamlik skatescen i
Vetlanda. Bakgrunden var att fa tjejer intresserade av att borja med skate, att det ska

vara jamlikt, skapa en trygg miljé och att tjejerna ska ta del av kommunens satsning pa
skate.

Projektet Grriskate — grrls only skapades. Skateutrustning att lana koptes in,
instruktorsledda pass anordnades och tjejerna fick egen tid pa skatebanorna.
Inspiratorer och foreldsare bjods in. Ett 10-tal tjejer deltog och meningen var att ge
tjejerna modet att vaga. Det anordnades dven tva grillkvéllar dar bade tjejer och killar
deltog.

Sammanfattningsvis kan konstateras att killarna vill ha in tjejerna i verksamheten, det
finns utrustning och hall och egen tid, men tjejerna vagar inte trots att de var positiva
under projektets gang. NBV konstaterar att de behéver jobba mer med tjejerna
eftersom problemen att fa med dem ligger i strukturen utanfér skaten.

Beslutet skickas till

NBV Jonkopings lan

Just sign Utdragsbestyrkan
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§3

Redovisning — Synpunkt Vetlanda

Kultur- och fritidsnamndens beslut

Redovisningen noteras till protokollet.

Arendebeskrivning

Inkomna synpunkter till kultur- och fritidsférvaltningen redovisas varje manad.

For perioden 22 november — 29 december 2017 redovisas sju synpunkter — fyra forslag,
1 fraga, 1 klagomal och 1 6vrigt.

Fordelningen av synpunkterna per verksamhet ser ut enligt foljande:

Fritid 4
Forvaltningschef 3

Beredningsutskottets forslag

Redovisningen noteras till protokollet.

Just sign Utdragsbestyrkan
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§4

Redovisning av delegationsarenden, kvartal 4 2017

Kultur- och fritidsndamndens beslut

Redovisningen noteras till protokollet.

Arendebeskrivning

Redovisning av delegationsdrenden for fjarde kvartalet 2017 foreligger i bilaga.
Beredningsutskottets forslag

Redovisningen noteras till protokollet.

Just sign Utdragsbestyrkan
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§5

Information — Medborgarundersokningen 2017

Kultur- och fritidsnamndens beslut

Informationen noteras till protokollet.

Arendebeskrivning

Forvaltningschef Stewe Jonsson redovisar resultatet av medborgarundersékningen.

SKOP har pa uppdrag av Vetlanda kommun genomfort telefonintervjuer bland
kommunens invanare under perioden 18 september till 30 oktober 2017. 501 personer
mellan 18 och 74 ar har intervjuats. Ungefar halften (48 %) bor i Vetlanda centralort,
ovriga (52 %) bor utanfor centralorten.

Tva av tre invanare i Vetlanda kommun ar néjda med sin kommun. Det &r en 6kning med
10 procentenheter sedan undersékningen genomfordes 2015. 94 % ar beredda att
rekommendera Vetlanda som en bra plats att bo och leva pa.

Pa fragan vad som saknas mest i Vetlandas kulturutbud svarade 37 % att ingenting
saknas i kulturutbudet, 26 % saknar musik mest, 14 % saknar teater mest, 8 % saknar
dans mest och nagra fa prioriterar konst eller film starkast.

Intervjuaren berattade att kommunen vid upprepade tillfallen tagit upp och diskuterat
fragan om ett kulturhus i Vetlanda. Pa fragan om Vad tycker du? Svarade 75 % att
forslaget ar mycket eller ganska bra.

SKOP har analyserat vilka av betygsaspekterna som har storst paverkan pa Nojd
Medborgarindex i Vetlanda. Relativt hoga betyg och med stor paverkan har barns och
tonaringars fritidsaktiviteter.

Resultatet av medborgarundersékningen visar att kultur- och fritidsforvaltningen bor
jobba vidare med

e  att bredda fritidsutbudet riktat mot barn och ungdomar och framférallt ungdomar i
centralorten

e  att bredda kulturutbudet for framférallt medborgare i aldern 35+

e  att hitta en l16sning pa kulturhusfragan, detta med tanke pa hur viktigt medborgarna
anser att en satsning pa 6kat utbud av kultur- och fritidsaktiviteter ar for
kommunens positiva utveckling

Beredningsutskottets forslag

Informationen noteras till protokollet.

Just sign Utdragsbestyrkan
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§6

Information — Medarbetarundersokningen 2017

Kultur- och fritidsnamndens beslut
Informationen noteras till handlingarna.
Arendebeskrivning

Forvaltningschef Stewe Jonsson informerar om medarbetarundersékningen som
genomfordes under hosten 2017.

Pa kultur- och fritidsforvaltningen var svarsfrekvensen 67,9 %, vilket ar lite lagt men kan
bero pa att vi har manga vikarier. Svarsfrekvensen vid senaste medarbetarunder-
sokningen 2015 lag pa 74 %.

Medelvarde per omrade Kultur- och Kommunovergripande
fritidsforvaltningen
(2015 inom parentes)

Halsa 3,66 (3,77) 3,67
Medarbetarskap 4,14 (4,20) 4,19
Ledarskap 3,95 (4,10) 4,08
Kvalitet 3,79 (3,79) 4,0

Beredningsutskottets forslag

Informationen noteras till handlingarna.

Just sign Utdragsbestyrkan
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§7

Statistik sjukfranvaro 2:a halvaret 2017
Kultur- och fritidsnamndens beslut

Informationen noteras till protokollet.

Sjukfranvarostatistiken redovisas fortsattningsvis en gang om aret och om behov
uppstar.

Arendebeskrivning

Forvaltningschef Stewe Jonsson redovisar kultur- och fritidsforvaltningens sjukfranvaro
for 2:a halvaret 2017.

Beredningsutskottets forslag

Informationen noteras till protokollet.

Just sign Utdragsbestyrkan
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§8

Revidering av bidragsbestaimmelser

Kultur- och fritidsndamndens beslut

Forslaget till revidering av bidragsbestammelser godkanns och éverlamnas till
kommunfullmaktige for beslut.

Arendebeskrivning

Bestammelserna om bidrag till féreningar behover standigt fornyas. Verksamheter
forsvinner och nya tillkommer och namndens prioritering av verksamheters vikt kan
forandras over tid. Nuvarande bidragsbestammelser behover av dessa skal ses 6ver och
dessutom ar layouten i behov av att forandras sa att dokumentet blir mer lattlast.

Beredningsutskottets forslag

Forslaget till revidering av bidragsbestammelser godkanns och éverlamnas till
kommunfullmaktige for beslut.

Beslutet skickas till

kommunfullmaktige

Just sign Utdragsbestyrkan
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§9

Protokolisutdrag

Kultur- och fritidsnamndens beslut
Protokollsutdrag enligt nedan noteras och laggs till handlingarna:

e Bokslutsprognos per den 31 oktober 2017, KS § 168/17
e  Kulturlokal i Vetlanda, KF § 129/17

Arendebeskrivning
Protokollsutdrag har inkommit enligt féljande:

e  Bokslutsprognos per den 31 oktober 2017, KS § 168/17
e  Kulturlokal i Vetlanda, KF § 129/17

Just sign Utdragsbestyrkan
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§10

Utokat oppethallande pa Vetlanda badhus gym

Kultur- och fritidsnamndens beslut
Informationen noteras till protokollet.
Arendebeskrivning

Badhuschef Per-Olof Tjader har tittat over mojligheten att utdka 6ppettiderna pa
Vetlanda badhus gym for de som vill trana efter badhusets stangning.

| fortsattningen kommer de som har abonnemang att kunna trana fram till kl. 24.00 och
efter kl. 04.00. Mellan kl. 22.00 och 06.00 finns inte tillgang till dusch. Kostnaden for att
gora detta mojligt beraknas till 10.000 kronor.

Just sign Utdragsbestyrkan
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§11

Information — rekrytering museichef

Kultur- och fritidsnamndens beslut
Informationen noteras till protokollet.
Arendebeskrivning

Forvaltningschef Stewe Jonsson informerar att till tjansten som museichef kom 33
ansokningar in. Sju personer har varit kallade till intervju och av dessa har tva valts ut till
intervjuomgang nummer tva som kommer att hallas den 26 januari.

Just sign Utdragsbestyrkan
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