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~ Vetlanda 
Sammanträdesprotokoll 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum 
2022-06-13 

Plats och tid Kommunstyrelsens sessionssal, kl. 13.15 till 14.51 

Beslutande Henrik Tvarnö (S) ordf. Daniel Berner (C), Monica Samuelsson (KD) och 
Jan Johansson (VF). 

Tjänstgörande ersättare Lars Brihall (VF) 

Ersättare 

Övriga deltagare Magnus Färjhage, Andreas Eliasson (Teams), Elinborg Kristinsdóttir Karlsson 
§ 119, Ove Karlsson § 127-129 och Maria Isacsson. 

Utses att justera Lars Brihall (VF) 

Justeringens plats och 
tid 

Kommunkansli 

Underskrifter 

Sekreterare 
Maria Isacsson 

Paragrafer 119-129 

Ordförande 
Henrik Tvarnö 

Justeringsperson 
Lars Brihall 

Anslag av protokollet 
Protokollet är justerat. Justering har tillkännagivits genom anslag på kommunens digitala 
anslagstavla. 

Datum när protokollet publiceras: 

Datum när anslaget tas bort: 

Förvaringsplats för protokollet: Kommunkansli 

Just sign Utdragsbestyrkan 
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~ Vetlanda 
Sammanträdesprotokoll 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum 
2022-06-13 

Föredragningslista 
§ 119 Personalstatistik 2022 2022/177 

§ 120 Förslag julgåva 2022 2022/194 

§ 121 Förvaltade stiftelsers samförvaltning 2022/187 

§ 122 Redovisning intern kontroll 2021 - kultur- och 
fritidsnämnden 

2022/180 

§ 123 Svar på skrivelse från Vetlanda Stadshotell 2022/176 

§ 124 Årsstämma Inera AB 2022/192 

§ 125 Arbetsmarknadsprojekt Förbättrad 
kompetensförsörjning samt ökad inkludering på 
arbetsmarknaden 

2022/193 

§ 126 Protokoll från Vetlanda-Bäckseda kommundelsråd 
2022-05-16 

2022/181 

§ 127 Sekretess 

§ 128 Sekretess 

§ 129 Sekretess 

Just sign Utdragsbestyrkan 



~ Vetlanda 

§ 119 

Personalstatistik 2022 

Arbetsutskottets beslut 
Informationen noteras till protokollet. 

Ärendebeskrivning 
Arbetsutskottet har i tidigare beslut beställt diverse personalstatistik från HR-kontoret att 
redovisas regelbundet till arbetsutskottet. 

Följande statistik föreligger i bilaga: 

- Sjukfrånvaro 
- Sjuklönekostnader 
- Korttidssjukfrånvaro 
- Sjukskrivningslängd 
- Jämförelse sjukfrånvaro totalt 
- Diagnosfördelning 
- Tillbud och arbetsskador 

HR-konsult Elinborg Kristinsdóttir Karlsson presenterar personalstatistiken. 

Just sign Utdragsbestyrkan 

Sammanträdesprotokoll 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum 
2022-06-13 

Ärendenr KLF 2022/177 
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~ Vetlanda 
Sammanträdesprotokoll 

Sammanträdesdatum 
2022-06-13 

§ 120 Ärendenr KLF 2022/194 

Förslag julgåva 2022 

Arbetsutskottets beslut 
Kommunstyrelsen arbetsutskott godkänner HR-avdelningens förslag om att julgåva 2022 för 
alla anställda ska vara Vetlandakortet, ett presentkort med värdet 200 kr. 

Respektive arbetsplats står för kostnaden av julgåvor. Förvaltningarna kompenseras genom 
ianspråktagande av löneöversynsbudget. 

Ärendebeskrivning 
Förslaget från HR-avdelningen är att julgåva 2022 till alla anställda i Vetlanda kommun ska 
vara Vetlandakortet och att värdet av julgåvan ska ökas till 200 kronor för att följa inflationen. 
Genom att ge Vetlandakortet gynnar vi samtidigt Vetlanda kommuns handel. Dessutom blir 
hanteringen och distributionen till chefer smidig. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2022-05-24 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen arbetsutskott föreslås godkänna HR-avdelningens förslag om att julgåva 
2022 för alla anställda ska vara Vetlandakortet, ett presentkort. 

Tidigare år har värdet av julgåvan varit 150 kronor. En julgåva är skattefri om värdet inte 
överstiger 500 kronor (inklusive moms). Förslaget är att höja värdet på julgåvan till 200 kronor 
för att följa ökningen av den allmänna prisnivån. 

Yrkanden 
Henrik Tvarnö (S) föreslår att kommunstyrelsen arbetsutskott godkänner HR-avdelningens 
förslag om att julgåva 2022 för alla anställda ska vara Vetlandakortet, ett presentkort med 
värdet 200 kr. 

Respektive arbetsplats står för kostnaden av julgåvor. Förvaltningarna kompenseras genom 
ianspråktagande av löneöversynsbudget. 

Jan Johansson (VF), Monica Samuelsson (KD), Daniel Berner (C) och 
Lars Brihall (VF) tillstyrker Henrik Tvarnös förslag. 

Beslutet skickas till 
HR-kontoret 

Just sign Utdragsbestyrkan 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 
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~ Vetlanda 

§ 121 

Förvaltade stiftelsers samförvaltning 

Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Kommunens förvaltade stiftelser ska även fortsättningsvis samförvaltas och som registrerad 
kund hos banken föreslås den största av de förvaltade stiftelserna som är Samstiftelsen för 
social hjälpverksamhet i Vetlanda kommun. Övriga stiftelser läggs under samma 
organisationsnummer. 

Ärendebeskrivning 
Förvaltade stiftelsers samförvaltning i Handelsbanken behöver registreras på ett nytt 
organisationsnummer. 

Vetlanda kommuns stiftelser samförvaltas idag hos Handelsbanken, Vetlanda. Eftersom dessa 
medel ligger helt utanför kommunens finanser så är de idag registrerade på ett fiktivt 
organisationsnummer i banken. Banken ska inte längre ha kunder registrerade på 33-nr 
(fiktiva nummer) och föreslår därför att kommunen väljer en av de samförvaltade stiftelserna 
att registrera som kund. Övriga samförvaltade stiftelserna läggs under samma 
organisationsnummer. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2022-05-24 

Förslag till beslut 
Kommunens förvaltade stiftelser ska även fortsättningsvis samförvaltas och som registrerad 
kund hos banken föreslås den största av de förvaltade stiftelserna som är Samstiftelsen för 
social hjälpverksamhet i Vetlanda kommun. Övriga stiftelser läggs under samma 
organisationsnummer. 

Just sign Utdragsbestyrkan 

Sammanträdesprotokoll 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum 
2022-06-13 

Ärendenr KLF 2022/187 
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~ Vetlanda 

§ 122 

Redovisning intern kontroll 2021 - kultur- och fritidsnämnden 

Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Redovisning av intern kontroll 2021 för kultur- och fritidsnämnden godkänns. 

Ärendebeskrivning 
Redovisning av intern kontroll 2021 för kultur- och fritidsnämnden föreligger i bilaga. 

Beslutsunderlag 
Kultur- och fritidsnämnden § 41/22 
Redovisning intern kontroll 2021 – kultur- och fritidsförvaltningen 

Just sign Utdragsbestyrkan 

Sammanträdesprotokoll 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum 
2022-06-13 

Ärendenr KLF 2022/180 
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~ Vetlanda 

§ 123 

Svar på skrivelse från Vetlanda Stadshotell 

Arbetsutskottets beslut 
Svar på skrivelse från Vetlanda Stadshotell 2022-05-16, godkänns med redaktionella 
ändringar. 

Ärendebeskrivning 
Ägaren till Vetlanda Stadshotell har lämnat in en skrivelse till Vetlanda kommun, 2022-05-16, 
med synpunkter på bland annat placering av scenen på torget vid Vetlandafesten. 
Arbetsutskottet har att ta ställning till bifogat svar på denna skrivelse. 

Beslutsunderlag 
Svar på skrivelse från Vetlanda Stadshotell 
Skrivelse från Vetlanda Stadshotell 

Yrkanden 
Henrik Tvarnö (S), Daniel Berner (C), Monica Samuelsson (KD), Jan Johansson (VF) och 
Lars Brihall (VF) tillstyrker Svar på skrivelse från Vetlanda Stadshotell 2022-05-16 med 
redaktionella ändringar. 

Beslutet skickas till 
Kommundirektör 

Just sign Utdragsbestyrkan 

Sammanträdesprotokoll 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum 
2022-06-13 

Ärendenr KLF 2022/176 
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~ Vetlanda 

§ 124 

Årsstämma Inera AB 

Arbetsutskottets beslut 

för Inera AB. 

Ärendebeskrivning 
Ineras årsstämma hålls digitalt den 16 juni 2022 klockan 10.00-11.00. 

Ineras årsstämma föregås av ägarrådet som genomfördes den 2 maj 2022. Ägarrådet 
fastställer ägardirektiv, styrelse, verksamhetsinriktning och rambudget inför bolagsstämman 
den 16 juni 2022. 

Deltagande vid årsstämman kan genomföras genom ombud. Teresa Hansson, controller, 
SKR Företag, kan företräda kommunen vid årsstämman om så önskas. 

Beslutsunderlag 
Kallelse till årsstämma Inera AB 

Beslutet skickas till 
Inera AB 
Teresa Hansson 

Just sign Utdragsbestyrkan 

Sammanträdesprotokoll 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum 
2022-06-13 

Ärendenr KLF 2022/192 

Teresa Hansson koncernkontroller, SKR Företag, företräder Vetlanda kommun på årsstämman 
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~ Vetlanda 

§ 125 

ökad inkludering på arbetsmarknaden 

Arbetsutskottets beslut 
Ärendet remitteras till socialnämnden för komplettering utav ekonomiska effekter. 

Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen beslutar att operativa gruppen i den lokala överenskommelsen mellan 
Vetlanda kommun och Arbetsförmedlingen beviljas fem miljoner kronor från 
Kommunstyrelsens Utvecklingsmedel för att stärka och utveckla redan befintliga 
samverkansstrukturer samt arbeta fram hållbara och varaktiga strukturer som fungerar över 
tid. Statliga lönestöd genom arbetsförmedlingen beräknas användas i motsvarande 
omfattning. De ekonomiska medlen via kommunstyrelsen ska användas till att arbeta fram en 
process som skapar en tydlighet i ansvarsfördelningen där vi alla strävar mot samma mål. 
Individer som idag lever i ett utanförskap ska få möjlighet till att inkluderas på 
arbetsmarknaden samtidigt som vi förbättrar kompetensförsörjningen i våra kommunala 
verksamheter och minskar försörjningsstödet. En pilotsatsning på ett antal utvalda deltagare 
som idag är inskrivna på försörjningsstöd där urval, matchning, utbildning och anställning 
ingår. 

Insatsen skall genomföras under ett år med möjlig förlängning. Start i oktober 2022. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2022-06-07 
Tjänsteskrivelse från operativa gruppen enligt den lokala överenskommelsen, bilaga. 

Förslag till beslut 
Bevilja 2,5 miljoner kronor till arbetsmarknadsprojekt Förbättrad kompetensförsörjning samt 
ökad inkludering på arbetsmarknaden. Projektet finansieras genom ianspråktagande av 
kommunstyrelsens utvecklingsreserv. 

antal individer, insats från kommunen, insats från arbetsförmedlingen och effekten på 
försörjningsstödet. Efter redovisning tas beslut om eventuell fortsättning av projektet. 

Operativa gruppen enligt den lokala överenskommelsen med arbetsförmedlingen är 
projektägare. Budgetmedel tilldelas kommunledningsförvaltningen, kompetensenheten. 

Just sign Utdragsbestyrkan 

Sammanträdesprotokoll 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum 
2022-06-13 

Ärendenr KLF 2022/193 

Arbetsmarknadsprojekt Förbättrad kompetensförsörjning samt 

April 2023 görs delredovisning och i Oktober 2023 görs redovisning. Redovisningarna skall visa 
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~ Vetlanda 

§ 125 

Yrkanden 
Henrik Tvarnö (S) föreslår att ärendet remitteras till socialnämnden för komplettering utav 
ekonomiska effekter. 

Jan Johansson (VF), Lars Brihall (VF), Monica Samuelsson (KD) och Daniel Berner (C) tillstyrker 
Henrik Tvarnös förslag. 

Beslutet skickas till: 
Socialnämnden 
Kommundirektör 

Just sign Utdragsbestyrkan 

Sammanträdesprotokoll 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum 
2022-06-13 

Ärendenr KLF 2022/193 
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~ Vetlanda 

§ 126 

Protokoll från Vetlanda-Bäckseda kommundelsråd 2022-05-16 

Arbetsutskottets beslut 
Informationen noteras till protokollet. 

inom en månad. 

Ärendebeskrivning 
Protokoll från Vetlanda-Bäckseda kommundelsråd 2022-05-16 föreligger i bilaga. 

Beslutet skickas till 
Kultur- och fritidsförvaltningen 
Tekniska kontoret 

Just sign Utdragsbestyrkan 

Sammanträdesprotokoll 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum 
2022-06-13 

Ärendenr KLF 2022/181 

Protokollet delges berörda förvaltningar som uppmanas att ta kontakt med kommundelsrådet 
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